Publiskojama informacija par AS “Augstsprieguma tikls” padomes loceklu kandidatu
atlases novértésanas procesu

Klimata un energétikas ministrija sadarbiba ar Valsts kanceleju organizéja konkursu uz
AS “Augstsprieguma tikls” divu padomes locekJu amatiem. Padomes locek|]a amatam ar
kompetenci stratégijas, iesaistito pusu un korporativas parvaldibas joma un padomes
locekla amatam ar kompetenci energétikas nozares joma.

Pamatojoties uz Publiskas personas kapitala daju un kapitalsabiedribu parvaldibas
likumu un Ministru kabineta 2020. gada 7. janvara noteikumu Nr. 20 ,,Valdes un
padomes loceklu nominésanas kartiba kapitalsabiedribas, kuras kapitala dalas pieder
valstij vai atvasinatai publiskai personai”, kandidatu atlasi veica nominacijas komisija 5
(piecu) cilveku sastava:

Dzintra Gastine — komisijas vaditaja — Valsts kancelejas Parresoru koordinacijas
departamenta Kapitalsabiedribu parvaldibas nodalas vaditaja;

Inga Simulite — komisijas locekle — Klimata un energétikas ministrijas vado3a eksperte
kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos;

Andris Kénins — komisijas loceklis — Valsts vides dienesta generaldirektors;

Agnese Strode — neatkariga eksperte, ar balsstiesibam — Latvijas Darba devéju
konfederacijas parstave (komisija lidz 26.07.2026.);

Kaspars Gorkss — neatkarigais eksperts, ar balsstiesibam — Latvijas Darba devéju
konfederacijas parstavis (komisija no 27.07.2026.)

Janis Silarajs — neatkarigais eksperts, ar balsstiesibam — Latvijas arodbiedribas “Energija”
parstavis.

Pretendentu uzrunasanai un padzilinatas vadibas kompetencéu novértésanai tika
piesaistita personala atlases kompanija SIA “Eiropersonals”. Atklats konkurss tika
izsludinats 2026. gada 27. aprili, bet pieteikSanas termins bija lidz 2026. gada 15.
maijam.

Nominacijas komisija AST padomes locekla amata kandidatus noverteja, balstoties uz
nominacijas komisijas 2026. gada 16. aprili apstiprinatajiem vertésanas kritérijiem

Uz vakancem kopuma tika sanemti 23 pieteikumi no 22 pretendentiem.



Kandidati tika vertéti tris konkursa kartas.

Konkursa pirmaja karta nominacijas komisija vértéja kandidatu atbilstibu izvirzitajam
obligatajam minimalajam prasibam (izglitiba, darba pieredze un valodu zinasanas) un
profesionalo darba pieredzi, pamatojoties uz kandidatu iesniegto informaciju un
apliecino$ajiem dokumentiem, ka ar1 parbaudija informaciju publiskaja telpa par
kandidatu reputaciju. Nominacijas komisija, izvértéjot visu pretendentu iesniegtos
pieteikumus un apkopojot rezultatus, pienéma [Emumu amatam ar kompetenci
stratégijas, iesaistito pusu un korporativas parvaldibas joma konkursa otrai kartai izvirzit
7 kandidatus ar augstako punktu skaitu, bet amatam ar kompetenci energétikas
nozares joma tika virziti 5 kandidati.

Otraja karta kandidati prezentéja savu redzeéjumu par kapitalsabiedribas darbibu un
galvenajiem izaicinajumiem. ST kdrta norisinajas, izmantojot dal&ji strukturétu interviju,
kuras laika nominacijas komisija izvértéja katra kandidata zinasanas un atbilstibu
padomes locekla amata izvirzitajiem kritérijiem, uzdeva jautajumus par reputacijas
riskiem. Pamatojoties uz rezultatiem, uz treSo kartu tika virziti tris kandidati katram
amatam.

Tresaja karta tika veikta kandidatu padzilinata kompetencu novértésana atsauksmju
iegliSana un reputacijas padzilinata izvértésana.

Apkopojot visu tris kartu rezultatus, nominacijas komisija pienéma Iemumu valsts
kapitala daju turétajam virzit prioritara seciba divus kandidatus katrai amata vakancei

galiga Ilemuma pienemsanai.

Nominacijas komisija savu darbu noslédza pienemot gala Iemumu par konkursa
rezultatiem un iesniedzot 12.08.2026. to valsts kapitala daju turétajam.



