Par valsts akciju sabiedribas “Celu satiksmes drosibas direkcija”
padomes loceklu amata kandidatu atlases procesa rezultatiem

n

Atklatu konkursu uz valsts akciju sabiedribas “Celu satiksmes drosibas direkcija
(turpmak — CSDD) tris padomes locek|u amatiem organizéja Satiksmes ministrijas ka
CSDD kapitala daju turétajas izveidota nominacijas komisija Sada sastava:

e Dzintra Gastune - komisijas vaditaja - Parresoru koordinacijas centra
Kapitalsabiedribu parvaldibas nodalas vaditaja;

e Dins Merirands - komisijas loceklis - Satiksmes ministrijas Valsts
sekretares vietnieks autosatiksmes, aviacijas un dzelzcela jautajumos;

e Inguna Strautmane - komisijas locekle - Satiksmes ministrijas Valsts
kapitala dalu parvaldibas departamenta direktore;

e Talivaldis Vectirans - komisijas loceklis — Satiksmes ministrijas Autocelu
infrastruktlras departamenta direktors;

e Katrina Zarina - neatkariga eksperte - Latvijas Tirdzniecibas un
rupniecibas kameras valdes locekle, Politikas dalas direktore;

e Ilona Kiukucane - neatkariga eksperte - Latvijas Darba devéju
konfederacijas Generaldirektores vietniece.

Atklats konkurss uz CSDD padomes loceklu amatiem tika izsludinats 2021. gada
koordinacijas centra majaslapa ar pieteikumu iesniegSanas terminu Ilidz
17. augustam.

Kopuma CSDD padomes loceklu amatiem tika izskatiti 30 kandidatu iesniegtie
48 pieteikumi:

1. ar kompetenci celu satiksmes drosibas jautajumos, uznémumu un komandas
vadiba, iesaistito pusu vadiba - 8 pieteikumi;

2. ar kompetenci finansu jautajumu un audita joma, risku vadibas un iekSgjas
kontroles sistémas joma - 16 pieteikumi ;

3. ar kompetenci stratégiju izstrades un ievieSanas joma un korporativas
parvaldibas joma - 24 pieteikumi.

Kandidati uz CSDD padomes loceklu amatiem tika vértéti 3 (tris) kartas, un viss
nominacijas process norisa attalinati, komisijas locekliem sedés piedaloties,
izmantojot videokonferences riku. Nominacijas komisija visus CSDD padomes locek|u
amatu kandidatus vértéja, balstoties uz nominacijas komisijas 2021. gada 22.jdlija
sédé apstiprinatiem vértésanas kritérijiem.

Konkursa I. karta nominacijas komisija vértéja kandidatu atbilstibu izvirzitajam
prasibam (izglitiba un darba pieredze, valodu zinasanas). Visu kandidatu iesniegto



pieteikumu un tiem pievienoto dokumentu apkoposanu, ka ari valodas prasmju
parbaudi telefonintervija pretendentiem, kas atbilst noteiktajam prasibam, veica
personala atlases kompanija SIA “Eiro Personals”. Izvértéjot visus kandidatu
pieteikumus, nominacijas komisija uz konkursa II. kartu izvirzija kopuma 11
kandidatus, kas bija sanémusi visvairak punktus, tai skaita 4 kandidatus izvirzot divas
jomas:

1. ar kompetenci celu satiksmes drosibas jautajumos, uznémumu un komandas
vadiba, iesaistito pusu vadiba - 4 kandidati;

2. ar kompetenci finansu jautajumu un audita joma, risku vadibas un iekSéjas
kontroles sistémas joma - 6 kandidati;

3. ar kompetenci stratégiju izstrades un ievieSanas joma un korporativas
parvaldibas joma - 5 kandidati.

Kandidatiem, kuri tika izvirziti konkursa II. kartai, bija jasagatavo stratégiskais
redzéjums par CSDD galvenajiem nakotnes izaicinajumiem, sniedzot ieskatu
svarigakajas prioritatés un priekslikumus to istenosanai attiecigaja joma. II. konkursa
karta notika, izmantojot dal&ji strukturétu interviju, kuras laika nominacijas komisija
izvértéja katra kandidata zinasanas un atbilstibu padomes locekla amatam
izvirzitajiem kritérijiem un profesionalas pieredzes atbilstibu prasibu aprakstam.
Intervijas laika nominacijas komisija vértéja ari kandidatu prezentétos stratégiskos
redzéjumus. Péc kandidatu vértéjumu apkoposanas par konkursa I. un II. kartu,
noslédzosajai konkursa kartai tika izvirziti astoni kandidati, kas bija sanémusi
visvairak punktus.

Konkursa III. karta notika kandidatu vadibas kompetencu padzilinata
novértéSana, ko nodrosSinaja personala atlases kompanija SIA “Eiro Personals”.
Nominacijas komisija, sanemot SIA “Eiro Personals” informaciju par pretendentu
kompetencu novértéSanas rezultatiem, sniedza savu vértéjumu par kandidatu
atbilstibu izvirzitajam prasibam un apstiprinatajam padomes locekliem nepiecieSamo
kompetencu prasibu aprakstam.

Nominacijas komisija, izmantojot publiski pieejamos informacijas avotus,
vértéja visu kandidatu reputaciju.

Apkopojot kandidatu vértéjumus konkursa trijas kartas, ka ari nemot véra
pretendentu kandidéSanu atkariga vai neatkariga padomes locekla amatam,
nominacijas komisija pienéma Iémumu vakantajiem CSDD padomes locek|lu amatiem
izvirzit valsts kapitala daju turétajam galiga IEmuma pienemsanai divus atbilstosakos
pretendentus katra joma, kas visas atlases kartas bija ieguvusi visaugstako punktu
kopsummas rezultatu.

Nominacijas komisija beidza savu darbu bridi, kad tika pienemts gala Iémums
par konkursa rezultatiem un iesniegts priekslikums Satiksmes ministrijai, t.i.,
2021. gada 27. oktobri.



