[bookmark: _GoBack]APLIECINĀJUMS

1) Apliecinu, ka atbilstu minimālajām prasībām padomes locekļu amata kandidātiem:  
[bookmark: 572341]Darba pieredze pēdējo desmit gadu laikā (vismaz viena no prasībām)
(Atzīmē, kura prasība/s atbilst un aizpilda tabulu/as)

	
	Vismaz triju gadu pieredze vidējas vai lielas kapitālsabiedrības[footnoteRef:1] valdes vai padomes locekļa amatā [1:  Liela kapitālsabiedrība: bilances kopsumma 20 000 000 euro, neto apgrozījums 40 000 000 euro, vidējais darbinieku skaits pārskata gadā – 250,  vidēja kapitālsabiedrība, ja kapitālsabiedrība nav maza kapitālsabiedrība un, ja kapitālsabiedrība bilances datumā nepārsniedz vismaz divas no trim šādām kritēriju robežvērtībām: bilances kopsumma – 20 000 000 euro, neto apgrozījums – 40 000 000 euro; vidējais darbinieku skaits pārskata gadā – 250.
. ] 


	Uzņēmums
	Amats un atbildības joma
	Uzņēmuma apgrozījums un bilance 
	Kopējais darbinieku skaits uzņēmumā 

	
	
	
	



	
	Vismaz triju gadu pieredze vadošā amatā (departamenta direktora vietnieka vai augstāks amats) institūcijā, kas atbildīga par politikas veidošanu

	Institūcija
	Amats un atbildības joma
	Nostrādāto gadu skaits
	Padotībā esošo darbinieku skaits

	
	
	
	




2) Apliecinu, ka ievērojot likuma “Par interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā” 7.panta 52 .daļā noteiktos ierobežojumus, novērsīšu iespējamās interešu konflikta situācijas, ja tikšu apstiprināts padomes locekļa amatā.

3) Apliecinu, ka atbilstu Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 31.panta ceturtajā daļā noteiktajām kandidātam izvirzāmajām obligātajām prasībām.


4) Apliecinu, ka atbilstu Likuma par valsts noslēpumu 9.panta prasībām.

5) Apliecinu, ka man ir nevainojama reputācija.

6) Apliecinu, ka likumos noteiktajā kārtībā atbildu par iesniegto dokumentu un tajos ietverto ziņu pareizību. 
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