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Iesniedzot šo CV, es atļauju Rīgas valstspilsētas pašvaldībai saglabāt manu CV atbilstoši lietu nomenklatūrai un personas datus apstrādāt atbilstoši Rīgas valstspilsētas pašvaldības informatīvajam paziņojumam par kandidāta personas datu apstrādi publiskas kandidātu pieteikšanās procedūras nodrošināšanai, kas pieejams Rīgas valstspilsētas pašvaldības portālā www.riga.lv sadaļā “Pašvaldība” – “Vakances”


PERSONĪGĀ INFORMĀCIJA
	Vārds, uzvārds
	________________________________________

	Adrese
	________________________________________

	Tālruņa numurs
	________________________________________

	E-pasts
	________________________________________



IZGLĪTĪBA
Sāciet, lūdzu, ar jaunāko informāciju
	
GG-GG
	
Augstākās izglītības iestāde, iegūtais grāds, joma

	
GG-GG
	
Augstākās izglītības iestāde, iegūtais grāds, joma


	GG-GG
	Augstākās izglītības iestāde, iegūtais grāds, joma




BŪTISKĀKĀ PAPILDU IZGLĪTĪBA
	MM/ GG
	Mācību iestāde, joma

	MM/ GG
	Mācību iestāde, joma




VALODU ZINĀŠANAS

	
	SAPRATNE
	RUNĀŠANA
	RAKSTĪŠANA

	
	Klausīšanās
	Lasīšana
	Dialogs
	Monologs
	

	Latviešu valoda
	
	
	
	
	

	Angļu valoda
	
	
	
	
	



Līmeņi  A1/A2: Pamata līmenis; B1/B2: Vidējais līmenis;C1/C2- Augstākais līmenis
Eiropas kopīgās pamatnostādnes valodu apguvei

DARBA PIEREDZE (pēdējo 10 gadu laikā)

Sāciet, lūdzu, ar jaunāko informāciju

	DD/MM/ YY – DD/MM/YY
	KAPITĀLSABIEDRĪBAS/IESTĀDES/ORGANIZĀCIJAS NOSAUKUMS Ieņemamais amats: 
________________________________________

Galvenie pienākumi un atbildība: ________________________________________
________________________________________

Atskaitīšanās (tiešā pakļautība): ________________________________________

(turpmāk minētā informācija detalizētāk norādāma apjomā, kādā tā attiecināma uz konkrēto darba vietu un kandidāta darba pieredzi)

Informācija par kapitālsabiedrību: 
Pamatdarbības joma:_____________________________
Galvenie produkti/pakalpojumi:_____________________
Vidējais darbinieku skaits attiecīgajā periodā:__________
Neto apgrozījums pa gadiem attiecīgajā periodā:_______

vai

Informācija par valsts vai pašvaldības institūciju:
Nozare, kurā darbojas: _____________________________
Budžets pa gadiem attiecīgajā periodā: ________________
Vidējais darbinieku skaits attiecīgajā periodā: ___________
 
vai

Informācija par cita veida organizāciju:
Nozare, kurā darbojas: ______________________________
Finanšu apgrozījums pa gadiem attiecīgajā periodā: _______
Vidējais darbinieku skaits attiecīgajā periodā: ____________

Atzīmēt, vai kompetencē ietilpa šādi pienākumi (norādot periodu un sasniegumus):
· finanšu vadība ____________________________________________________________________________________________________
· stratēģiju izstrāde un īstenošana ____________________________________________________________________________________________________
· korporatīvās pārvaldības politikas ieviešana ____________________________________________________________________________________________________
· iekšējās kontroles sistēmas ieviešana
____________________________________________________________________________________________________
· Eiropas Savienības fondu finansējuma piesaiste un attīstības projektu vadīšana
____________________________________________________________________________________________________






SOCIĀLĀS AKTVITĀTES / LĪDZDALĪBA CITĀS ORGANIZĀCIJĀS
	YY – YY
	Projekts, loma

	YY - YY 
	Projekts, loma




ATSAUKSMJU SNIEDZĒJI (par pēdējiem pieciem gadiem)
1) vārds, uzvārds, amats, tālr. Nr. ________________________________________
2) vārds, uzvārds, amats, tālr. Nr. ________________________________________

	PĀREJAS PERIODS (laiks, kāds nepieciešams, lai stātos amatā)
	________________________________________



CITA BŪTISKA INFORMĀCIJA (ko kandidāts vēlas norādīt papildus)
________________________________________








Piekrišana personas datu izmantošanai citu amata vakanču gadījumos 

Ja vēlaties, lai mēs izmantotu/izskatītu Jūsu iesniegto informāciju (personas datus) citu Rīgas valstspilsētas pašvaldības kapitālsabiedrību valdes vai padomes locekļu vai citu līdzvērtīgu vadošu amatu vakanču gadījumos, bet ne ilgāk kā gada laikā, lūdzu, 
atzīmējiet šeit ☐

Ja atzīmēsiet, ka piekrītiet savu personas datu izmantošanai citu amatu vakanču gadījumos – tā būs uzskatāma par Jūsu brīvi sniegtu, konkrētu, apzinātu un viennozīmīgu piekrišanu savu datu apstrādei saskaņā ar Vispārīgās datu aizsardzības regulas 6. panta pirmās daļas a) punktu. 

Piekrišanas atsaukšana
[bookmark: _Hlk67988962]Jums ir tiesības jebkurā brīdī sniegto piekrišanu savu personas datu apstrādei atsaukt, sazinoties ar Rīgas valstspilsētas pašvaldību (pārzinis) - Rīgas domes Kapitālsabiedrību pārvaldi (adrese: Rātslaukums 1, Rīga, LV-1539, tālruņa numurs: 67012117, elektroniskā pasta adrese: ksp@riga.lv.). 


